
北海道大学教育イノベーション機構非常勤講師募集要領 
 

北海道大学では、留学生と日本人学生が協働して学び、社会と積極的に関わることを目指し、「コミ

ュニケーション」を重視した日本語教育を展開しています。本カリキュラムは、「北海道大学日本語ス

タンダーズ」（※）に基づいています。この度、この「北海道大学日本語スタンダーズ」の理念に共感

し、その実現に貢献できる能力と意欲を持つ教員を募集いたします。 
※https://isc.high.hokudai.ac.jp/pdf/jpstandards2019.pdf 

 
募集職名・人員 非常勤講師 若干名 
担当科目 日本語 
職務内容 （雇入れ直後） 

(1) 本学の留学生・外国人研究者等に対する初級～上級の日本語教育 
（オンライン授業の可能性あり） 

(2) 上記授業運営に関わる業務 
（変更の範囲）変更なし 

応募資格 次のすべての条件を満たす者 
(1)大学院修士課程修了又はそれと同等以上の業績、能力がある者 
(2) 外国人に対する日本語教師（個人教授を除く）として 1 年以上の経験を有

する者 
(3) 業務遂行に必要な最低限の英語力を有する者 
(4) 各コースのコーディネーターの指示に従い、コース又はクラスに必要な業

務を担当できる者 
(5) チームティーチングを行うため、コーディネーターや他の担当者と協調し

て働ける者 
(6) オンライン授業、ハイフレックス授業（※）に対応できる者 

※同じ内容の授業をオンラインと対面で同時に行う授業方法 
(7) 日本語教育に関する自己研鑽の意欲がある者 

採用予定月日  2027 年 4 月 1 日以降の適時 
待遇 「国立大学法人北海道大学短時間勤務職員就業規則」及び「非常勤講師の取扱い

について」による（5,500 円／時間） 
勤務態様 (1) 勤 務 日 月～金曜日のうち、担当する授業が開講される日 

(2) 勤 務 時 間 8:30-18:00（担当する授業（1 限～5 限）による） 
(3) 勤 務 場 所 （雇入れ直後）北海道大学教育イノベーション機構 
（札幌市北区北 15 条西 8 丁目） 

（変更の範囲）変更なし 
(4) 時間外労働 無 
(5) 休 日 土曜日、日曜日、国民の祝日に関する法律に定める休日、 

12 月 29 日～1 月 3 日、その他大学が指定した日 
(6) 休 暇 「国立大学法人北海道大学短時間勤務職員就業規則」による 

社会保険等 労災保険を適用 
提出書類 1. 履歴書（様式 1。日本語表記） 

2. 研究業績一覧（様式 2。下記区分ごとに記載すること） 
(1) 著書・学術論文（学位論文を含む） 
(2) 口頭発表 
(3) 市販教材（一般書店で購入可能なもの） 
(4) その他（上記(1)～(3)に該当しないもの） 

3. 日本語教育歴一覧（様式自由） 
4. 推薦書一通（様式自由。和文又は英文） 
※必要に応じて、面接、自作教材提出、模擬授業等を実施することがある。 

（面接および模擬授業はオンラインで実施する） 
※様式 1 及び 2 は下記 WEB ページからダウンロードできます。 

https://www.high.hokudai.ac.jp/recruit/ 
応募締切 2026 年 9 月 7 日（月）必着 
 
 



書類提出先 応募書類は、以下のメールアドレスあてにお送りください。 
なお、件名は「教育イノベーション機構非常勤講師応募」としてください。 

e-mail: jinji@academic.hokudai.ac.jp 
※応募書類に含まれる個人情報は、本選考目的以外には使用いたしません。 

受動喫煙防止措置の状況 特定屋外喫煙場所を除き、敷地内禁煙 
問い合わせ先 北海道大学学務部学務企画課総務担当 

e-mail: jinji@academic.hokudai.ac.jp 
※お問い合わせは、e-mail でお願いします。 


